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DENETIM KOMITESi CALISMA ESASLARI

Madde 1: Kapsam ve Yasal Dayanak

Bu calisma esaslari (“Calisma Esaslar”) Aydem Yenilenebilir Enerji A.S. (“Sirket”) Yonetim Kurulu Denetim
Komitesi'nin (“Komite”) gorev kapsami ve ¢alisma esaslarini belirler.

Komite, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu, 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), 11-17.1 sayih “Kurumsal

w

Yonetim Tebligi” (“Teblig”) ve ekinde yer alan Kurumsal Yonetim ilkeleri (“KYi”) de dahil olmak lizere Sermaye
Piyasasi Kurulu (“SPK”) dlzenlemeleri ile Sirket Esas Sozlesmesi’'nin (“Esas Sozlesme”) ilgili hikimleri
cercevesinde Sirket Yonetim Kurulu (“Yonetim Kurulu”) karariyla kurulmustur.

Madde 2: Tanimlar

“Bilang¢o” Finansal tablolarda yer alan bilancoyu ifade eder.

“Genel Kurul” Sirket’in genel kurulunu ifade eder.

“lligkili Taraf islem(ler)i” Teblig’de bu terime atfedilmis anlami ifade eder.

“lligkili Taraf islemlerine iliskin Esaslar” Yonetim Kurulu tarafindan alinan bir karar ile kabul edilen esaslari ifade
eder.

“Kar Zarar Tablosu” Finansal tablolarda yer alan kar ve zarar tablosunu ifade eder.

“Siirekli iliskili Taraf islemi” Sirket’in faaliyetleri kapsaminda siirekli olarak gerceklestirdigi iliskili Taraf islemleri’ni
ifade eder.

“Siireklilik Arz Etmeyen iliskili Taraf islemi” Sirket’in faaliyetleri kapsaminda devamli olmayan ve tek seferlik
gerceklestirdigi iliskili Taraf islemleri’ni ifade eder.

Madde 3: Amacg ve Gorevleri

Komite’nin baslica amaci, Sirket’in muhasebe sistemi ve uygulamalarinin, i¢ kontrol sisteminin isleyisinin, Sirket’e
iliskin finansal bilgilerin kamuya agiklanmasinin, Sirket’in i¢ denetim ve bagimsiz denetim faaliyetlerinin
etkinliginin ve Sirket’in ilgili mevzuata uyumunun goézetimidir. Komite ayni zamanda kendisine Esas S6zlesme ve
Teblig ile yiklenen gorevleri Gstlenir. Bu cercevede Komite, Calisma Esaslari’'nda belirtilen gérev ve sorumluluklari
yerine getirir.

Komite, ylirlittigu gdzetim islevi ve uygulamaya iliskin 6nerileri yoluyla Sirket blinyesinde mevzuata ve Sirket ici
diizenlemelere uyum seviyesinin, i¢ kontrol sisteminin devaml gelismesine, seffaflik, hesap verilebilirlik, adillik,
ongorilebilirlik ve etkinligin gliclendirilmesine katkida bulunmayi amaglar.

Komite asagidaki gorevleri ylritiir ve bu konularda yénetim kurulana destek saglar:

i. Yonetim Kurulu’nun onayina tabi olarak bagimsiz denetim kurulusunun segimi, bagimsiz denetim siireci ile
bagimsiz denetginin galismalarinin gozetimi,

ii. Yilhk denetim planlarinin onaylanmasi,
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iii. ¢ denetim ve i¢ kontrol yénetimi sistemlerinin performansi etkinligini ve yeterliliginin gdzetimi,

iv. Sirket’in yillk ve ara doénem raporlarinin ve muhasebe prosedirlerinin dogrulugunun temini igin
degerlendirmelerin yonetim kuruluna yazih olarak sunulmasi,

v. Kanun ve diizenlemelere uyumun gozetimi,

vi. Sirket’in iligkili Taraf islemlerine iliskin Esaslar’a uyumunun gézetimi ve ilgili esaslar cercevesinde kendisine
ylklenen sorumluluklari yerine getirilmesi ve 6zellikle bu kapsamda isbu esaslarin 8 numarali maddesinde
belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesi.

Madde 4: Komite Yapisi ve Uyelik

Komite en az iki Gyeden olusur ve bu Uyeler Yonetim Kurulu’ndaki bagimsiz Gyeler arasindan segcilir. Komite
Uyelerinin en az birinin denetim/muhasebe ve finans konusunda bes yillik tecriibeye sahip olmasi gerekir. Komite
Uyelerinden herhangi birisinin Yonetim Kurulu Gyeliginin sona ermesi veya sermaye piyasasl mevzuatina gore
bagimsiz Gye sifatini kaybetmesi halinde Komite tyeligi de sona erer.

Komite tiyeleri ve Komite Baskani, Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir. Gérev siiresi U¢ yili asamaz ve gorev siresi
sona eren komite lyeleri yeniden gorevlendirilebilir.

Madde 5: Toplantilar

Komite Uyelerinin salt ¢ogunlugunun mevcudiyetiyle toplanir ve toplantida hazir bulunan tyelerin ¢ogunlugu ile
karar alir.

Komite, iliskili Taraf islemlerine iliskin Esaslar cercevesinde acil olarak toplandigi haller hari¢ olmak (izere, en az
U¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanir. Komite toplantilari, zamanlama olarak mimkiin oldugu
Olcide Yonetim Kurulu toplantilari ile uyumlu olarak, yapilmasi planlanan her bir Yonetim Kurulu toplantisi
oncesinde Sirket merkezinde veya komite liyelerinin bulundugu baska bir yerde gerceklestirilir.

Komite yapmis oldugu tim c¢alismalari yazih hale getirir, kaydini tutar ve Komite c¢alismalari ile Komite
toplantilarina iliskin sonuglara iliskin bilgileri icerecek sekilde Yonetim Kurulu’na raporlama yapar. Komite, kendi
gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili tespit ve oOnerileri derhal Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir. Komite
toplantilarina iliskin tutanaklar Komite tiyeleri tarafindan onaylanarak Komite kararlari ile birlikte saklanir.

Sirket’in i¢ denetim yoneticisi veya komite tarafindan atanan bir (iye Komite Baskani’'na bagh olarak Raportor
sorumlulugunu Ustlenir. Raportor toplanti glindemi ve ilgili belgeleri toplantidan dnce Komite Uyelerine sunar.
Baskaninin toplantiya katilmasini istedigi kisilerin katilimini saglar. Toplanti tutanaklarini ve kararlarini yazar, ilgili
taraflara dagitimini saglar.

Toplantilarin idari organizasyonundan ve toplanti tutanaklarinin Yonetim Kurulu Gyelerine dagitimindan ve
kararlarin karar defterinde muhafaza edilmesinden yénetim kurulu sekretaryasi sorumludur.

Komite baskani tarafindan davet edilmedik¢e Komite liyelerinden baska kimse Komite toplantilarina katilamaz.

Madde 6: Rapor, Belge ve Finansal Verilerinin G6zetimi

Komite, kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin (dipnotlar dahil), Sirket tarafindan izlenen
muhasebe ilkelerine, gercege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirket’in sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
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dis denetgci gorislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu’na yazili olarak bildirir. Bunun
yani sira Komite, (kendisi tarafindan incelenen ve onaylanan finansal tablolardan tiretilen bilgiler haricinde) Sirket
tarafindan idari mercilere veya kamuya iletilen diger rapor veya finansal bilgileri de yukaridaki esaslar
cercevesinde inceler.

Madde 7: Bagimsiz Denetim

Bagimsiz denetim kurulusunun se¢imi, bagimsiz denetim sozlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim siirecinin
baslatilmasi ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢calismalari Komite’nin gdzetiminde gerceklestirilir.

Sirket’in hizmet alacagl bagimsiz denetim kurulusu ile bu kurulustan alinacak hizmetler Komite tarafindan
belirlenir ve Sirket ortaklarinin goéristine sunulmak tGzere Yonetim Kurulu onayina sunulur. Komite, bagimsiz dis
denetciden bagimsiz denetimlerde bagimsiz oldugunu dogrulayan yazili bir beyani alir ve bagimsiz dis denetginin
seciminin Yonetim Kurulu’na 6nerilmesinden 6nce dis denetginin bagimsizligini tehdit edebilecek unsurlar varsa
bunlar hakkindaki degerlendirmesini Yonetim Kurulu’na raporlar.

Komite, finansal tablolar hakkindaki degerlendirmelerin tartisiilmasi ve bagimsiz dis denetcinin faaliyetleri
hakkinda bilgi alinmasi amaciyla bagimsiz dis denetciyi toplantilara davet edebilir.

Komite, bagimsiz dis denetginin ortakligin muhasebe politikasi ve uygulamalariyla ilgili nemli hususlari, daha 6nce
Sirket yonetimine iletilen ilgili muhasebe standartlari ve muhasebe ilkeleri cercevesinde alternatif uygulama ve
kamuya aciklama seceneklerini, bunlarin muhtemel sonuglarini ve uygulama 6nerisini, Sirket yonetimi ile arasinda
gerceklestirdigi onemli yazismalari Komite ile paylagsma ylikimlilGgiini yerine getirmesini gozetir.

Komite, yasal diizenlemeler gergevesinde bagimsiz dis denetginin yeniden segimine iliskin sinirlamalari géz 6niinde
bulundurur.

Madde 8: iliskili Taraf islemlerine iligkin Gérevler

Komite, Sirket’in; bir onceki yila ait Kar Zarar Tablosu’nda yer alan net satislarinin veya bir 6nceki yila ait
Bilango’sunda yer alan toplam varliklarinin %3’iinii asan her bir Stireklilik Arz Etmeyen iliskili Taraf islemi’ne iliskin
hikim ve kosullari incelemek lizere olaganiisti toplantilar diizenleyecek ve s6z konusu siniri asan her bir Streklilik
Arz Etmeyen lliskili Taraf islemi ile ilgili Yonetim Kurulu’na rapor sunacaktir.

Komite, Teblig’in veya diger ilgili kural ve dizenlemelerin bagimsiz degerleme raporunun hazirlanmasini
gerektirdigi hallerde, Komite bu bagimsiz degerleme raporunun alinmasini ve bu bagimsiz degerleme raporuna
yapilan atiflarin denetim komitesi raporuna eklenmesini saglayacaktir.

Komite, ilgili ceyrek yil finansal tablolarin yayimlanmasini miteakip gerceklestirecegi toplantilarinda s6z konusu
dénemde yillik onayi alinmis (baska bir deyisle genel nitelikteki Yonetim Kurulu karari) Strekli iliskili Taraf islemi
uyarinca gergeklestirilen iliskili Taraf islemleri’ni inceleyecektir. Komite, iliskili Taraf islemleri’ne iliskin yillik
incelemesinin ardindan Yonetim Kurulu’na bir rapor sunacak ve bu rapor daha sonra Sirket’in yillik faaliyet
raporlarina dahil edilecektir.

Madde 9: i¢ Denetim

Komite, ic denetim faaliyetinin bagimsiz ve tarafsiz sekilde faaliyet gosterdigini giivenceye alir. i¢c denetim
sorumluluklarini, kaynaklarini, faaliyetlerini ve performansini siirekli olarak gézden gegirir. i¢c denetim yetki,
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sorumluluk ve sireglerinin tanimlandigi yonetmelik ve prosediirleri gézden gecirir ve onaylar. i¢ denetim
organizasyonu, calisma prensipleri, yillik denetim plani ve bu konularda gerceklestirilen olasi glincellemeleri
gozden gecirir ve onaylar.

Denetim esaslari kapsaminda gerekli bilgilere erisime iliskin kisitlamalarda dahil olmak Ulzere i¢ denetim
faaliyetlerinin yiritimiinde karsilasilabilecek zorluklarin gézetimini yapar. ic denetim birimi tarafindan hazirlanan
raporlari, bulgulari, aksiyonlari ve aksiyon durumlarini gézden gegirir.

Yonetim Kurulu tarafindan talep edilen veya Komite tarafindan yapilmasi gerekli bulunan 6zel inceleme i¢ denetim
birimi araciligi ile yaptirilir.

Madde 10: i¢ Kontrol Sistemi

Komite, Sirket i¢ kontrol sistemine iliskin olarak gorus ve onerilerini, Sirket ist yonetimi, i¢ denetim ve bagimsiz
dis denetginin konuya iliskin bildirimlerini de dikkate alarak, Yonetim Kurulu’na iletir.

Komite, hem i¢ denetimin hem de bagimsiz dis denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yerine getirilmesinin
saglanmasi icin gerekli her tirli tedbirin alinmasini saglar.

Yonetim Kurulu, finansal tablo ve yillik raporlari imzalamakla yikimli olan gorevlilerin, ortaklikla ve konsolide
finansal tablolar kapsamina giren bagli ortakliklar, istirakler ve miisterek yonetime tabi tesebbusler ile ilgili 5nemli
bilgilere ulasmalarini saglayacak tedbirleri almakla yikimliidir. imza yikimliisi gérevliler, gerek isletmenin ig
kontrol sistemiyle, gerekse kendilerinin bilgiye ulasma sistemiyle ilgili elestiri ve 6nerilerini Yonetim Kurulu’na,
Komite’ye, Sirket’in bagimsiz dis denetimini yapmakta olan denetim kurulusuna bildirmekle ve yillik raporu
incelemeleri sirasinda kullandiklari i¢ kontrol sistemi hakkinda bilgi vermekle ytikiimltiddrler.

Madde 11: Uyum

Komite Sirket blinyesinde finansal tablolar, raporlar ve idari mercilere veya kamuya iletilen diger finansal bilgilerin
aktarimi konusunda yasal gereklilikleri karsilayan yeterli ve eksiksiz bir sistem olusturulup olusturulmadigini ayrica
degerlendirir. Komite, Yonetim Kurulu Gyeleri, Ust yonetim veya diger iliskili taraflar arasinda ortaya c¢ikabilecek
cikar catismalarini ve ticari sir kapsaminda veya Sirket paylarinin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilginin kétiye
kullanilmasini 6nlemeye yonelik sirket ici diizenlemelerine uyumu gozetir.

Gerekli hallerde Komite, i¢ denetim, bagimsiz denetim ile birlikte, Sirket muhasebe veya i¢ kontrol sistemi
icerisinde 6nemli gérev Ustlenen yetkililerin burada belirtilen diizenlemelere aykiri davranislarini degerlendirir ve
bu konuya iliskin bulgu ve 6nerilerini Yonetim Kurulu ile paylasir.

Komite, etik agidan uygun olmayan islemler, suistimale iliskin politika ve prosedirleri gézden gecirir ve
uygulanmasini saglar. ilgili konularin komiteye iletilmesi icin gerekli mekanizmalarin kurulmasini gdzetir.

Sirket’'in Hukuk ve Uyum Misavirligi’'nden mevzuata uyum kapsamindaki diizenlemelerine iliskin raporlar alir.

Madde 12: Diger Sorumluluklar

Sirket muhasebe ve i¢ kontrol sistemi ile bagimsiz denetim ile ilgili olarak ortakliga ulasan sikayetlerin incelenmesi,
sonuca baglanmasi, ortaklik ¢alisanlarinin, ortakligin muhasebe ve bagimsiz denetim konularindaki bildirimlerinin
gizlilik ilkesi cercevesinde degerlendirilmesi konularinda uygulanacak yontem ve kriterler Komite tarafindan
belirlenir.
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Komite, Yonetim Kurulu’nun talebi tzerine kendi gorev alani kapsaminda degerlendirilebilecek diger gérev ve
sorumluluklar Gstlenir.

Komite, Sirket kapsaminda yiritilen risk yonetim sisteminin etkinligini degerlendirir ve bu amagla Yonetim Kurulu
tarafindan kurulan diger komiteler ile bilgi paylasiminda bulunur ve isbirligi icerisinde ¢alisir.

Finansal tablo ve raporlarin finansal raporlama standartlarina uygun olarak hazirlanmasindan, sunulmasindan ve
gercege uygunlugu ile dogrulugundan, yirirlikteki mevzuat ¢ercevesinde Yonetim Kurulu sorumludur. Komite
gorev ve sorumluluk alanina giren konularda Yénetim Kurulu’nun yeterli sekilde bilgilendirilmesini saglar. Komite
kararlari Yonetim Kurulu’na tavsiye niteliginde olup Komite’nin ¢alismalari ve 6nerileri Yonetim Kurulu Gyelerinin
TTK’dan dogan sorumluluklarini ortadan kaldirmaz.

Komite, Sirket’in paylarinin halka arz edilmesi halinde, ilgili paylarin borsada islem gérmeye baslamasindan sonraki
iki yil boyunca finansal tablolarinin kamuya acgiklanmasini miteakip on is gilini icerisinde, halka arz fiyatinin
belirlenmesinde esas alinan varsayimlarin gerceklesip gerceklesmedigi, gerceklesmediyse nedeni hakkinda
degerlendirmeleri iceren bir rapor hazirlar.

Komite, Sirket’in paylarinin sermaye artirimi yoluyla halka arzi halinde ise, yukarida yer alan rapora ek olarak
sermaye artirimindan elde edilen fonun belirtilen sekilde kullanilip kullanilmadigina iliskin olarak; Sirket paylarinin
borsada islem gdérmeye baslamasindan itibaren kamuya agiklanan ve yapilan sermaye artiriminin sonuglarini
iceren ilk iki finansal tablolarinin ilanini takip eden on is giini iginde bir rapor hazirlar.

S6z konusu raporlar Sirket’in internet sitesinde ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yayimlanir.

Madde 13: Kaynaklar ve Bilgiye Erisim
Yonetim Kurulu, Komite’nin gorev ve sorumluluklarini yerine getirebilmesi icin gerekli kaynaklari ve destegi saglar.

Komite, incelemesine konu olan konularla ilgili veya gerekli gordigu hallerde, Sirket yonetici ve galisanlarindan
(gerekirse mahremiyet ¢ergevesinde) bilgi alabilecegi gibi ilgili kisileri Komite toplantilarina davet edebilir.

Komite, faaliyetleriyle ilgili olarak ihtiya¢ gordigli konularda bagimsiz uzman gorislerinden yararlanabilir.
Komite’nin ihtiya¢ duydugu danismanlik hizmetlerinin bedeli Sirket tarafindan karsilanir.

Madde 14: Tadil

Denetim Komitesi Calisma Esaslari’nda yapilacak degisiklikler Yénetim Kurulu’nun onayina tabidir.
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